Zatacznik do Uchwaty nr 2
z dn. 23.09.2025

STATUT FUNDACIJI

Fundacja Rozwoju Vi

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne

§1
1. Fundacja Rozwoju Vi, zwana dalej Fundacja, dziala na podstawie Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r.
o fundacjach (tekst jednolity Dz. U. z 1991 r. Nr 46 poz.203 z pOzniejszymi zmianami) oraz

postanowien niniejszego Statutu.

2. Fundacja zostala ustanowiona przez Monik¢ Magdalenge Karwacka i Magdalene Nowacka,

zwanymi dalej Fundatorkami, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Piotra Winnika

w kancelarii notarialnej przy ulicy Planetarnej 15A lokal 8 w Zalasewie (62-020).

§2
1. Siedzibg Fundacji jest miejscowos¢ Tulce (gmina Kleszczewo).

2. Terenem dziatania Fundacji jest caly obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wiasciwego realizowania celow, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze

poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.
§3
1. Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawng z chwilg wpisania jej do Krajowego Rejestru Sgdowego.

2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

3. Nadzo6r nad dziatalnoscig Fundacji sprawuje Minister Rodziny Pracy i1 Polityki Spoteczne;.



§4
1. Fundacja bedzie uzywa¢ wyrdzniajacego ja znaku graficznego, ktory po zarejestrowaniu bedzie
podlegat ochronie prawne;.
2. Fundacja moze uzywa¢ odpowiednikow nazwy Fundacji w jezykach obcych.
3. Fundacja uzywa pieczeci, ktora zawiera jej nazwe, adres siedziby, numer REGON 1 NIP.

4. Fundacja moze tworzy¢ przedstawicielstwa, biura, zaklady, filie, a takze przystgpowac do spotek

innych fundacji.
Rozdzial II. Cele i zasady dzialania Fundacji

§5
Glownym celem Fundacji jest tworzenie warunkow do pelego 1 aktywnego udzialu w zyciu
spolecznym oraz wyrOwnywanie szans rozwojowych osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
w szczegblnosci dzieci, dorostych oraz os6b w wieku senioralnym doswiadczajacych
niepelnosprawnos$ci, zaburzen rozwojowych oraz przewleklych chordéb i schorzen wptywajacych

na funkcjonowanie spoleczne, poprzez:

1. dzialania wspierajace edukacje, integracj¢ spoteczng, rehabilitacje, samodzielno$¢ zyciowa oraz
aktywnos$¢ zawodowa 1 kulturalng tych osdéb oraz ich rodzin,

2. organizowanie oraz prowadzenie dzialalnosci rehabilitacyjnej, terapeutycznej, leczniczej,
opiekunczej 1 edukacyjnej,

3. pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i1 osobom w trudne; sytuacji zyciowe)
oraz wyrownywanie szans tych rodzin 1 osob,

4. organizowanie oraz prowadzenie dziatalno$ci turystycznej, sportowej 1 rekreacyjno-
wypoczynkowej,

5. organizowanie i prowadzenie placowek terapeutycznych, rehabilitacyjnych i edukacyjnych,

6. dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spolecznej,

7. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej 1 doradczej dla rodzin, opiekundéw oraz innych osob,

8. rozpowszechnianie 1 wdrazanie rozwigzan opiekunczych, terapeutycznych, edukacyjnych
1 rehabilitacyjnych,

9. inicjowanie oraz prowadzenie kampanii 1 akcji spotecznych,

10. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej 1 popularyzatorskiej,

11. inicjowanie oraz prowadzenie badan naukowych, wydawanie i finansowanie publikacji,
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12. wspieranie dzialalnosci placowek 1 osrodkow naukowych oraz instytucji, organizowanie
konferencji 1 seminariOw, wspOiprac¢ z krajowymi oraz zagranicznymi organizacjami,
placowkami 1 instytucjami,

13. prowadzenie dzialalno$ci wspomagajace] rozwoj techniki, wynalazczos$ci 1 innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie 1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce rehabilitacyjne;,
terapeutycznej, leczniczej, opiekunczej i edukacyjnej,

14. promocj¢ 1 organizacj¢ wolontariatu,

15. dziatalno$¢ charytatywna,

16. dziatalno$¢ na rzecz innych organizacji pozarzagdowych i1 podmiotéw ekonomii spoleczne;.

§6
1. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ odplatng i nieodplatng pozytku publicznego w sferze
dziatan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

2. Ponizsze formy realizowane bg¢da zaro6wno w ramach odplatnej, jak i nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego, w nastepujacym zakresie:
1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe]
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob - PKD 88.99.Z
2) dzialalnosci na rzecz integracji i1 reintegracji zawodowej 1 spolecznej o0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym - PKD 88.10.Z
3) dziatalno$ci charytatywnej - PKD 94.99.Z
4) ochrony 1 promocji zdrowia - PKD 86.96.Z
5) dziatalnos$ci na rzecz 0sob z niepelnosprawnosciami - PKD 88.99.Z
6) promocji zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy - PKD 85.60.Z
7) dziatalnos$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym - PKD 87.30.Z
8) dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych - PKD 94.99.Z
9) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania - PKD 85.60.Z
10) dziatalnosci na rzecz dzieci 1 milodziezy, w tym wypoczynku dzieci 1 miodziezy
- PKD 85.59.B

11) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, turystyki i krajoznawstwa - PKD 93.19.Z



12) promocji 1 organizacji wolontariatu - PKD 94.99.Z

13) dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania 1 ochrony

praw dziecka - PKD 88.99.Z

14) przeciwdziatania uzale znieniom i patologiom spotecznym - PKD 88.10.Z

15) dzialalnosci na rzecz podmiotOw ekonomii spotecznej 1 przedsigbiorstw spolecznych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2024 r.

poz. 113) - PKD 94.99.
§7
1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w nastepujacych przedmiotach wediug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:
1) wydawanie ksigzek - PKD 58.11

2) pozostala dzialalno§¢ wydawnicza, z wylgczeniem w zakresie oprogramowania

- PKD 58.19.Z
3) wydawanie czasopism 1 pozostalych periodykow - PKD 58.13.Z
4) pozostala dziatalnos¢ wydawnicza - PKD 58.19.Z
5) dzialalnos$¢ agencji reklamowych - PKD 73.11.Z
6) dzialalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw 1 kongresow - PKD 82.30.Z

7) badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych -

PKD 72.20.Z
8) kursy 1 szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiej¢tnosci 1 kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych - 85.59.B.

2. Calos¢ dochodow uzyskanych z dzialalnoSci gospodarczej Fundacja przeznacza na realizacje

celow statutowych.

Rozdziat II1. Maj atek 1 dochody Fundacji
§8
1. Majatek Fundacji przeznaczony na realizacje celow statutowych stanowi kwota 2 000

(dwa tysigce) ztotych wniesiona przez Fundatorki.

2. Z majatku Fundacji zostaje wyodrebniona kwota 1 000 (jeden tysiac) zlotych przeznaczona

na potrzeby prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;.



3. Majatek Fundacji stanowia ponadto srodki finansowe, nieruchomosci 1 ruchomosci pozyskane
przez Fundacje w toku jej dziatania.
4. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swym majatkiem.
§9
1. Rokiem obrotowym fundacji jest rok kalendarzowy, tj. od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia.

2. Pierwszy rok obrotowy fundacji trwa od dnia rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym
do dnia 31 grudnia 2026 roku.

§10
1. Dochodami Fundacji s3 w szczego6lnosci:
1) dotacje, subwencje, darowizny, spadki i zapisy,
2) srodki finansowe (dotacje) przekazane przez osoby prawne,
3) dochody z aukcji, kwest 1 imprez publicznych oraz prywatnych,
4) dochody z majatku ruchomego i nieruchomego oraz praw majgtkowych przekazanych
Fundacji odptatnie badz nieodplatnie,
5) dochody z odplatnej dziatalnosci statutowe;,
6) dochody z dzialalnosci gospodarcze;,
7) srodki finansowe pochodzace z odsetek od wkiadow na rachunkach bankowych,
8) inne wplywy i dochody.
2. Dochody Fundacji pochodzace z darowizn, spadkow, zapisOw oraz subwencji mogg by¢ uzyte

do realizacji celow Fundacji wedlug swobodnego uznania jej Zarzadu, o ile ofiarodawcy
nie postanowili inaczej.

3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sklada oSwiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza, lecz tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego

oswiadczenia jest oczywiste, zZe stan czynny spadku znacznie przewyzsza dhugi spadkowe.

4. Caly dochod osiggnigty przez Fundacje bedzie przeznaczany na statutowe cele Fundacii,
tj. na cele dziatalnosci pozytku publicznego.

Rozdziat IV. Wiadze Fundacji
§11

Wiadzami Fundacji s3:



. Rada Fundacji - organ doradczy 1 opiniodawczy,

. Zarzad Fundacji - organ wykonawczy.

§12

. Zarzad jest powotywany przez Fundatorki na czas nieokreslony.

. Zarzad sktada si¢ z od jednej do trzech osob.

. W przypadku jesli Zarzad sklada si¢ z 3 osob, powolywany jest Prezes Zarzadu. Wowczas

obok Prezesa Zarzadu powotuje si¢ rowniez Wiceprezesow Zarzadu.

Zarzad Fundacji w calosci lub jego poszczegdlni czlonkowie mogg by¢ odwotlani
przez Fundatorow przed uplywem kadencji. Nie pozbawia to roszczen ze stosunku pracy

lub innego stosunku prawnego dotyczacego petnienia funkcji cztonka Zarzadu.
. Mandat czlonka Zarzadu wygasa na skutek $mierci, utraty praw obywatelskich lub rezygnacji.

Oswiadczenie o rezygnacji przez czlonka Zarzadu sklada si¢ Fundatorkom na pismie.
. Fundatorki mogg zosta¢ powotane do Zarzadu Fundacji.

. Cztonkowie Zarzadu Fundacji za petnienie swoich funkcji moga otrzymywac¢ wynagrodzenie.
§13

. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji 1 reprezentuje ja na zewnatrz.

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) planowanie strategiczne dziatalnosci Fundacii,

2) kierowanie biezaca dziatalno$cig Fundacji, zgodnie ze statutem Fundacji,

3) prowadzenie dziatalno$ci finansowej 1 zarzadzanie majatkiem Fundacii,

4) przyjmowanie subwencji, dotacji, darowizn, zapiséw 1 spadkow,

5) prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej,

6) powolywanie 1 odwolywanie o0sOb pemigcych stanowiska kierownicze 1 samodzielne

++++++

7) zatrudnianie pracownikOw 1 ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
8) przygotowywanie projektow zmiany statutu,

9) powotywanie jednostek organizacyjnych Fundac;ji,

10) uchwalanie regulaminow,

11) sktadanie sprawozdan merytorycznych i1 finansowych z dziatalnosci Fundac;i.



3. Zarzad podejmuje dzialania 1 decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych dla kompetencji

innych organow.
§14
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.

2. Forma zwolania posiedzenia Zarzgdu jest dowolna. Zaproszenie na posiedzenie winno jednak

dotrze¢ do kazdego cztonka Zarzadu.

3. Prezes lub czlonek Zarzadu mogg zwola¢ posiedzenie zarzadu z wihasnej inicjatywy, jeSli uzna

to za konieczne dla efektywnego dziatania Fundac;ji.

4. Posiedzenie Zarzadu moze by¢ zwolane na wniosek czlonka Zarzadu lub Rady Fundaciji.

5. Posiedzenie Zarzadu winno by¢ zwolane nie pdézniej niz w ciggu 14 dni od daty zgloszenia
wniosku.

6. Zarzad moze takze obradowaé w trybie pisemnym, w tym w formie elektronicznej, online
lub przy wykorzystaniu innych $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé
1 w tym trybie podejmowac decyzje.

7. Zarzad podejmuje uchwaty zwyklag wigkszoscig gloso6w przy obecnosci co najmniej polowy jego
sklfadu. W przypadku Zarzadu trzyosobowego wymagana jest obecnos¢ co najmniej dwoch

czlonkéw Zarzadu. Przy rownowadze glosow decyduje glos Prezesa Fundacji.
§15
1. Rada Fundacji jest organem doradczym 1 opiniodawczym w stosunku do Fundacji.

2. Decyzje Rady Fundacji nie majg charakteru wigzacego dla Zarzadu.
3. Rada Fundacji sklada si¢ z od jednego do trzech czlonkdéw, powolywanych na czas nieokreslony

przez Fundatorki.
4. Czlonek Rady Fundacji moze by¢ w kazdym czasie odwotany przez Fundatorki.
5. Cztonkostwo w Radzie Fundacji wygasa w przypadku:

a. dobrowolnego ustgpienia, zgloszonego pisemnie do Fundatorek,

b. $mierci czlonka,

c. odwotania przez Fundatorki.

6. W przypadku wygasni¢cia mandatu czlonka Rady lub dla rozszerzenia jej sktadu, nowych
czlonkéw powolujg Fundatorki.

7. Nie mozna tgczy¢ czlonkostwa w Radzie Fundacji z czlonkostwem w Zarzgdzie Fundac;i.
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. Cztonek Rady Fundacji nie moze by¢ zatrudniony w Fundacji na podstawie umowy o praceg.

§16

kompetencji Rady Fundacji nalezy w szczegdlnoSci:

. Wyrazanie opinii w sprawach przedstawionych przez Zarzad lub Fundatorki,

doradzanie Zarzagdowi w zakresie kierunkow rozwoju i strategii dziatania Fundacii,
opiniowanie sprawozdan merytorycznych i finansowych Fundacii,

przedstawianie Zarzagdowi rekomendacji dotyczacych programow, projektow i inicjatyw Fundac;ji,

. wspieranie Zarzadu swoja wiedza i1 doswiadczeniem,
. wspieranie Zarzadu w realizacji celow Fundacji poprzez doradztwo strategiczne i eksperckie,

. przekazywanie Fundatorom informacji o wydanych opiniach oraz doradztwie, w szczegdlnosci

w zakresie sprawozdan i strategicznych programow Fundacii.

§17

. Rada zbiera si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w roku.

Posiedzenie Rady Fundacji zwohije cztonek Rady z wilasnej inicjatywy lub w odpowiedzi

na wniosek Zarzadu Fundacji ztozony na piSmie.

. Forma powiadomienia czlonkow Rady o posiedzeniu jest dowolna, jednak zaproszenie musi

dotrze¢ do kazdego cztonka Rady Fundacji.

. Posiedzenie Rady powinno zosta¢ zwolane nie pozniej niz w ciagu 14 dni od daty zgloszenia

wniosku.

Rada moze rowniez obradowa¢ w trybie pisemnym, w tym w formie elektronicznej, online
lub przy wykorzystaniu innych Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé,

1 w tym trybie podejmowac decyzje.

. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu Fundacji lub inne zaproszone

osoby, bez prawa glosu w zakresie kompetencji doradczo-opiniujgcych Rady.

§18

. Do skladania oswiadczen woli 1 zaciggania zobowigzan w imieniu Fundacji uprawniony

jest Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwaj czlonkowie Zarzadu dzialajacy tacznie.



2. Fundacja moze udziela¢ pelnomocnictw osobom fizycznym 1 prawnym do reprezentowania jej
w Polsce 1 za granica. Ponadto osoby wskazane w pkt. 1 moga pisemnie udzieli¢

pemomocnictwa innej osobie do dzialania w ich imieniu w $cisle okre$lonym zakresie.

3. W przypadku zawierania umoéw o prac¢ lub umow cywilnoprawnych z czlonkami Zarzgdu,

Fundacj¢ reprezentuje 1gcznie dwoch czlonkow Rady Fundacji. Uprawnienie to dotyczy
wylgcznie zawierania umow z cztonkami Zarzadu i nie obejmuje innych czynnosci ani decyzji
podejmowanych w imieniu Fundacji. Zaden z czlonkéw Rady nie moze samodzielnie zawieraé
takich umoéw ani podejmowac w tym zakresie jakichkolwiek decyz;i.
§19
1. Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow do realizacji swoich celow statutowych na podstawie

umowy o prace, umow cywilnoprawnych lub innych form dopuszczalnych przez prawo.
WY 0 prace ywinop y y p ych p p

2. Fundacja moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy, zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie.
3. Zasady wspolpracy z pracownikami 1 wolontariuszami okresla Zarzad Fundacji.
§20
1. Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki oraz medale honorowe, a takze przyznawac inne
nagrody 1 wyrdznienia osobom fizycznym, osobom prawnym oraz jednostkom organizacyjnym

nieposiadajagcym osobowosci prawnej, ktore wyrdznily si¢ w realizacji celow Fundacji
lub wniosty istotny wkiad w dziatalno$¢ Fundacii.
2. Decyzje o ustanowieniu i1 przyznaniu takich wyréznien podejmuje Zarzad Fundacji, zgodnie

z zasadami okreslonymi w regulaminie przyznawania nagréd Fundaciji.

Rozdzial V. Zmiana Statutu Fundac;ji
§21
1. Fundatorki dopuszczajg mozliwo$¢ zmiany zarOwno Statutu Fundacji, jak 1 zmiany celow
Fundac;ji.
2. Zmiana statutu Fundacji moze nastgpi¢ na podstawie pisemnej uchwaty Fundatorek.

3. Tekst jednolity statutu po dokonaniu zmian przygotowuje Zarzad Fundac;ji.



Rozdzial VI. Postanowienia koncowe

§22
1. Dla efektywnej poprawy realizacji celu Fundacji moze ona polgczy¢ si¢ z inng Fundacja.
2. Polagczenie nie moze nastgpic, jesli w jego wyniku moglby ulec istotnej zmianie cel Fundaciji.
3. Decyzje w przedmiocie polgczenia, o ktorym mowa w ust.1, podejmuje Zarzad Fundacji.

§23

1. Fundacja moze zosta¢ zlikwidowana w kazdym czasie na podstawie postanowienia Fundatorek.

2. Fundacja moze zosta¢ rozwigzana w razie osiggni¢cia celu, dla ktorego fundacja byla

ustanowiona, lub w razie wyczerpania srodkow finansowych 1 majatku fundacji.

3. W przypadku $mierci Fundatorki lub Fundatorek, prawo 1 obowigzek podejmowania decyzji
o dalszym dzialaniu Fundacji lub o jej likwidacji przechodza na ich spadkobiercow.
Spadkobiercy wstepuja w te prawa i obowigzki Fundatora wylagcznie w zakresie decyzji
o dalszym dziataniu lub likwidacji Fundacji, nie obejmujac innych kompetencji Fundatora
ani organow Fundacji.

§24

W przypadku likwidacji Fundatorki wyznaczajg likwidatora Fundac;ji.

§25

W sprawach nieunormowanych w tre$ci Statutu majg zastosowanie postanowienia Ustawy z dn. 6
kwietnia 1984 r. O fundacjach (tekst jednolity Dz.U. z 1991 r. Nr 46 poz.203 z pdzniejszymi
zmianami) oraz inne, aktualnie obowigzujace przepisy prawa, dotyczace dzialalnosci fundacji.

Podpisy fundatorek:
Monika Magdalena Karwacka

Magdalena Nowacka
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